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1-й РАЗДЕЛ:  Выводы по итогам работы школы в  2019-2020 учебном году. Задачи на новый учебный год
1. Выводы по итогам работы школы в  2019 - 2020 учебном году:
1.1.Анализ статистических данных  результативности процесса обучения позволяет сделать вывод о том, что школа успешно выполняет задачи подготовки обучающихся на всех ступенях обучения. 

1.2.Результаты государственной итоговой аттестации выпускников  11-х класса в 2019 -2020 учебном году свидетельствуют о том, что не все ученики в достаточной степени усвоили программный материал  средней школы.

1.3.Методическая деятельность  отвечает задачам, стоящим перед школой. 

1.4.Тематика заседаний ШМО отражает основные проблемные вопросы

1.5.Созданы благоприятные условия для повышения профессиональной компетентности педагогов через курсовую подготовку, аттестацию, самообразование.

1.6.Сложилась группа творчески работающих учителей, способных решать проблемы современного обучения, вести научно – исследовательскую работу, организовывать работу со способными детьми.

1.7.В школе создана  эффективная система руководства и управления, охватывающая все стороны функционирования ОУ.

1.8.Администрация осуществляет контроль и руководство, используя различные формы инспектирования и оказания методической помощи, соблюдая при этом принципы гласности, объективности, плановости.

1.9.Руководство МКОУ СОШ № 7 использует системный подход в управлении образовательным процессом, стараясь создать благоприятный микроклимат в трудовом коллективе, обеспечивая постоянный профессиональный рост учителя и внедрение инновационных технологий в практику работы школы.

1.10.Педагогический коллектив   достаточно успешно решает задачу перевода школы в режим развития. 

1.11.Школа стабильно функционирует как среднее общеобразовательное учреждение, обеспечивающее выполнение Государственного стандарта образования базового  уровня, применяющее информационно-коммуникационные и развивающие технологии в процессе обучения.

2. Задачи на новый 2020 – 2021 учебный год:
2.1.Совершенствование образовательной деятельности школы с целью создания условий для реализации прав граждан на доступное, качественное образование и обеспечения максимально благоприятных условий для разностороннего развития личности каждого ребёнка в соответствии с положениями «Закона об образовании в Российской Федерации» № 273 ФЗ от 29.12.2013 г..

2.2.Совершенствование  методического и информационного сопровождения  реализации ФГОС НОО, ООО и введения ФГОС СОО.
2.3.Обеспечение преемственности всех уровней образования в школе на основе инновационных образовательных технологий,  разработанной системы мониторинга и оценки качества образования в МКОУ СОШ № 7. 

2.4.Обеспечение условий, соответствующих нормам охраны труда, правилам техники безопасности, нормам производственной санитарии и возрастным особенностям обучающихся

2.5.Формирование устойчивых навыков здорового образа жизни через систему просветительской работы с обучающимися и их родителями.

2.6.Совершенствование системы предпрофильной подготовки.

2.7.Развитие системы дополнительного образования для   более полного удовлетворения образовательных запросов обучающихся и их законных представителей. 

2.8.Совершенствование  работы с одаренными детьми.

2.9.Создание условий продуктивной исследовательской, творческой, социально активной деятельности, определяющей стратегию развития личности каждого школьника и обозначающей опережающие цели развития каждого ученика.
2.10.Активная работа в рамках системы инклюзивного образования.

2.11.Внедрение прогрессивных технологий для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья (дистанционное обучение и инклюзивное образование).

2.12. Развитие системы непрерывного образования посредством сотрудничества с ВУЗами и средними специальными образовательными учреждениями в целях индивидуального развития личности обучающихся и их социализации.

2.13.Развитие компонентов открытого образовательного пространства, путей связи с родителями обучающихся и общественностью, каналов предоставления сведений о школе, информационных технологий через наполнение школьного сайта информационным содержанием об образовательном учреждении.

2.14.Совершенствование работы с обучающимися по подготовке к независимой аттестации в формате ЕГЭ и ОГЭ.

2.15.Совершенствование работы по профилактике правонарушений.

2.16.Улучшение материально – технического состояния школы.

2.17.Обеспечение условий повышения уровня профессиональной компетентности педагогов, реализующих образовательную деятельность в школе. Внедрение эффективных механизмов организации непрерывного образования, подготовки и переподготовки педагогических кадров.

2-й РАЗДЕЛ: Организация деятельности ОО, направленная на получение бесплатного общего начального, основного, среднего образования
1. Мероприятия в рамках  всеобуча:
	№ 
	Мероприятие
	Сроки

	1
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы
	До 5 сентября

	2
	Анализ сохранности учебного фонда школы и степени обеспеченности учащихся учебниками
	Сентябрь

	5
	Комплектование кружков, секций
	До 01 сентября

	6
	Контроль посещаемости кружков, секций, соответствие занятий утверждённому расписанию и программам
	В течение года по плану ВШК

	7
	Организация горячего питания детей в школе
	Август-сентябрь

	8
	Обследование опекаемых детей
	Август-сентябрь

	9
	Обследование многодетных и малоимущих семей. Составление списков учащихся их многодетных и малоимущих семей
	Август-сентябрь

	10
	Составление списков учащихся на бесплатное питание
	Август-сентябрь

	11
	Анализ состояния здоровья детей, заполнение листов здоровья в журналах
	Август-сентябрь

	12
	Составление списков «трудных» учащихся
	Сентябрь

	13
	Организация работы с «трудными» учащимися и их родителями 
	В течение года

	14
	Создание в школе надлежащих санитарно-гигиенических условий. Распределение зон самообслуживания (уборки), организация дежурства
	Сентябрь

	15
	Выверка списков первоклассников
	Сентябрь

	16
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	В течение года по плану ВШК

	17
	Составление списков учащихся, нуждающихся в надомном обучении
	В течение года

	18
	Составление индивидуальных учебных планов для учащихся, обучающихся на дому
	Август-сентябрь

	19
	Контроль выполнения учебных планов индивидуального обучения на дому
	В течение года по плану ВШК

	20
	Диспансеризация учащихся
	По детской поликлинике

	21
	Месячники  в рамках всеобуча
	Март, сентябрь

	22
	Организация работы с учащимися, мотивированными на обучение (курсы по выбору, олимпиады, интеллектуальные марафоны, конкурсы, соревнования, предметные недели и т.д.
	В течение года

	23
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни (лекции, беседы)
	В течение года

	24
	Учёт посещаемости школы учащимися
	В течение года по плану ВШК

	25
	Контроль выполнения учебных программ
	Конец четверти по плану ВШК

	26
	Работа с будущими первоклассниками и их родителями (собеседование, организация занятий по подготовке к школе)
	В течение года

	27
	Организация работы по подготовке учащихся к итоговой аттестации
	В течение года

	28
	Своевременное оповещение родителей учащихся об итогах контроля успеваемости за четверть
	Конец каждой четверти

	29
	Собеседование с учащимися 9-х классов по вопросу их дальнейшего обучения
	Февраль - март

	30
	Проведение кампании по набору учеников в первый класс
	Февраль - август

	31
	Уточнение потребности школы в учебниках на следующий учебный год
	По плану ВШК

	32
	Контроль состояния здоровья детей на основании результатов диспансеризации и анализа заболеваний учащихся в течение учебного года
	Апрель

	33
	Организация работы по сдаче учебников в библиотеку. 

Анализ сохранности учебного фонда школы на конец учебного года
	Май - июнь

	34
	Профориентация (связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для учащихся и их родителей)
	В течение года

	35
	Связь с местными организациями и комиссиями содействия семье и школе
	В течение года


2. Месячник по исполнению ФЗ - № от 29.12.12.  «Об образовании в Российской Федерации» с 1 сентября по 1 октября 2020  года:
	№
	Мероприятие
	Ответственный

	1
	Оперативный контроль явки учащихся по классам
	Кл. руководители, зам. дир. по ВР

	2
	Отчет ОШ – 1
	Зам. дир. по УВР

	3
	Выявление  обеспеченности учебниками учащихся
	Кл. руководители, библиотекарь

	4
	Определение выпускников 9, 11 классов – сбор сведений
	Кл. руководители, социальный педагог

	5
	Проверка личных дел учащихся. 
Оформление личных дел 1 класса
	Кл. руководители, зам. дир. по УВР

	6
	Комплектование кружков
	Зам. дир. по УВР, зам. дир. по ВР

	7
	Выявление детей, нуждающихся в обучении на дому
	Зам. дир. по УВР

	8
	Выявление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Кл. руководители, зам. дир. ВР

	9
	Представление оперативной информации  о МКОУ СОШ № 7  Учредителю  о детях школьного возраста, длительно не посещающих учебные занятия 
	Зам. дир. по УВР, 

кл. руководители

	10
	Составление списков трудных, малообеспеченных, опекаемых
	Кл. руководители, зам. дир. по ВР

	11
	Составление списков детей по охвату горячим питанием
	Кл. руководители, ответственный за питание

	12
	Составление списков учащихся, обучающихся в школе, но зарегистрированных в других микрорайонах
	Кл. руководители

	13
	Составление  и выверка списков учащихся, зарегистрированных в микрорайоне школы, но обучающихся в других ОУ
	Классные руководители, ответственный за микрорайон

	14
	Отчет по детям - инвалидам
	Кл. руководители,  зам. дир. по УВР

	15
	Подготовка отчета в отдел образования по учету детей, проживающих на территории
	Ответственный за микрорайон


3. Месячник по исполнению Закона «Об образовании в Российской Федерации»  с 11 января  по 1 февраля 2021 года

	№
	Мероприятие
	Ответственный

	1
	Оперативный контроль явки учащихся по классам
	Кл. руководители, зам. дир. поУ ВР

	2
	Уточнение контингента детей 6 - 7 летнего возраста по микрорайону
	Зам. дир. по УВР

	3
	Анализ   потребности в  учебниках учащихся на будущий учебный год
	Зам. дир. по УВР, руководители ШМО, зав. библиотекой

	4
	Предварительное определение выпускников 9, 11 классов – сбор сведений
	Кл. руководители, зам. дир. по УВР

	5
	Собрание для родителей будущих первоклассников
	Директор, зам. дир. по УВР, учителя начальных классов

	6
	Подготовка приказа по началу приема в 1-й класс для детей, зарегистрированных по микрорайону школы
	Директор


4. План работы по предупреждению неуспеваемости и второгодничества: 

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Выявление слабоуспевающих обучающихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости
	Октябрь
	Курирующие завучи,

учителя- предметники

	2
	Организация и проведение консультаций для слабоуспевающих обучающихся
	1 раз в 2 недели
	Учителя - предметники

	3
	Дифференцирование домашних задании с учетом возможностей и способностей ребёнка
	Постоянно
	Учителя - предметники

	4
	Дополнительные учебные занятия в каникулярное время со слабоуспевающими учащимися
	Весенние, осенние каникулы
	Учителя - предметники

	6
	Обсуждение на  заседаниях ШМО вопросов профилактики неуспеваемости и второгодничества
	Ноябрь
	Учителя - предметники

	8
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися на административных совещаниях  
	По плану ВШК
	Заместители директора

	9
	Своевременное извещение родителей о неуспеваемости учащихся
	Постоянно
	Классные руководители

	10
	Посещение уроков с целью анализа работы учителя по предупреждению неуспеваемости в ходе тематических комплексных проверок
	В течение учебного года
	Заместители директора по УВР


5.Работа по профориентации

	№
	Мероприятие
	Ответственный
	Класс
	Тематика

	1
	Мониторинг профессионального определения выпускников 9 и 11 классов
	Кл.рук
	9, 11
	Возможные направления профессиональной деятельности

	2
	Профориентационная диагностика
	Кл.рук
	9,11
	Возможные направления профессиональной деятельности

	3
	Определение возможной траектории профессионального самоопределения
	Кл. рук.  
	9
	Возможные направления профессиональной деятельности

	4
	Понятие о рынке труда, потребности рынка труда города. 

Система образования в России после получения основного или среднего образования.

Социологический опрос: «Профессиональные намерения». 

Матрица выбора профессии.
	Психолог
	11
	Возможность продолжения образования после окончания 11 класса 

	5
	Интересы профессиональной деятельности. Рынок труда
	Кл. рук. 11 
	11 
	Профессиональный выбор

	6
	Родительское собрание «Система образования в России после получения основного или среднего образования.


	
	11
	Возможность продолжения образования после окончания 11 класса 

	7
	Родительское собрание «Определение возможной траектории профессионального самоопределения»
	Кл. рук.  9 – х кл.,


	9
	Возможные направления профессиональной деятельности (выбор профиля обучения  в старшей школе)

	8
	Основы выбора профессии. Формула выбора профессии. Ошибки в выборе профессии. Групповая диагностика: «ДДО», изучение профессиональных интересов и склонностей
	Психолог, соц.  пед.
	8
	Возможные направления профессиональной деятельности

	9
	Определение профессионального типа личности с помощью методики Дж. Голланда. Связь между психологическим типом человека и его профессией.
	Психолог, соц.  пед.
	9 
	Различие понятий «интересы и склонности» в профессиональной деятельности

	10
	Оформление стенда «Куда пойти учиться»
	Психолог, соц. пед.
	9 - 11
	Возможные направления профессиональной деятельности

	11
	Личностные качества и специфика выбираемой профессии: взаимосвязь и взаимовлияние. 

Групповая диагностика: «Семь качеств личности» 
	Психолог
	10 
	Связь между психологическим типом человека и его профессией

	12
	«Дни открытых дверей» в ОО края
	Психолог
	9 , 11
	Профессиональный выбор

	13
	Родительское собрание «Подготовка к ГИА. Результаты профориентационного тестирования учащихся 9-х и 11 -х классов»
	Психолог
	9 , 11
	Результаты проф тестирования


3-й РАЗДЕЛ.  Деятельность педагогического коллектива по повышению качества учебно -воспитательного процесса:

1. План работы педагогического совета на 2020 – 2021  учебный год:
	Сроки 
	                                           Тематика        

	август
	1. Анализ результативности образовательной деятельности МКОУ СОШ № 7 за 2019 – 2020 уч год

2. Степень реализации ООП в предыдущем учебном году
3. Утверждение ООП для каждого уровня образования, плана внеурочной деятельности, учебного плана и календарного учебного графика

4. Рассмотрение Рабочих программ педагогов

	ноябрь
	1. Развитие информационной образовательной среды, использования цифровых ресурсов, ИКТ, безопасность учеников в сети. Формы и метода дистанционного обучения

2. Адаптация первоклассников, пятиклассников, десятиклассников к новым условиям обучения

3. Работа с детьми, имеющими особые образовательные потребности, как фактор повышения качества образования

	январь
	1. Ключевые направления самоанализа воспитательной работы, вариативность модулей программы воспитания, разработка инвариантных модулей воспитательной программы. Критерии оценки эффективности воспитательной работы в школе

2. Обсуждение утвержденной Федеральным учебно-методическим объединением программы воспитания



	март
	1. Динамика и результаты введения профстандартов в школе. Деловая игра «Новые трудовые функции в сфере воспитательной, образовательной и развивающей деятельности»

2. Самооценка педагога в контексте требований профстандарта; особенностей внедрения национальной системы учительного роста

3. Проведение аттестации педагогических работников

	май
	1. Проведение промежуточной и итоговой аттестации, допуск к ГИА, перевод учеников в следующий класс или на следующий уровень образования



	май
	1. Подведение итогов работы за год, анализ результатов государственной аттестации, качество реализации образовательных программ, степень освоения учащимися ООП и программы дополнительного образования

	июнь
	1. Анализ результативности образовательной деятельности МКОУ СОШ № 7 за 2020 – 2021 уч год

2. Степень реализации ООП в предыдущем учебном году
3. Утверждение ООП для каждого уровня образования, плана внеурочной деятельности, учебного плана и календарного учебного графика

4. Рассмотрение Рабочих программ педагогов



2. План работы над единой методической темой:  «Управление процессом достижения нового качества образования как условие реализации ФГОС»:
	Месяц
	Направления работы

	Август
	Планирование работы ШМО в соответствии с единой методической темой

	Сентябрь
	Организация самообразования учителей

	Ноябрь
	Изучение теории по единой методической теме. 

	Январь - март
	Работа в рамках заседаний ШМО по методической теме

	Февраль
	Обмен профессиональным мастерством педагогов через систему открытых мероприятий (уроков),  размещение материалов на школьном сайте

	Май
	Итоги работы


3. Контроль за работой по ведению ФГОС СОО в 2020 – 2021  учебном году:

	№ п/п
	Объекты контроля
	Ответственный
	Сроки
	Подтверждение выполнения (документы)

	Нормативно- правовое обеспечение введения ФГОС СОО

	1
	Разработка (на основе БУП) и утверждение учебного плана ОУ, организация его исполнения
	Зам. дир. по УВР
	Август - сентябрь
	Наличие учебного плана, приказа об утверждении и исполнении

	2
	Разработка рабочих программ школы  с учетом Примерных программ по учебным предметам, курсам обязательной части учебного плана
	Учителя- предметники
	Август - сентябрь
	Наличие программ по учебным предметам



	3
	Разработка и утверждение программ внеурочной деятельности в школе 
	Зам. дир. по ВР
	Август - сентябрь
	Наличие программного документа, приказ об утверждении программы внеурочной деятельности

	4
	Применение в учебно-воспитательном процессе  системы оценки достижений планируемых результатов освоения ООП 
	Зам. дир. по УВР
	В течение учебного года
	Информационные материалы



	Финансово- экономическое обеспечение введения ФГОС СОО

	5
	Корректировка объема расходов, необходимых для реализации ООП и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования
	Директор школы
	В течение учебного года
	Информация об объемах расходов

	Организационное обеспечение введения ФГОС СОО

	6
	Применение инструментария для изучения образовательных потребностей и интересов обучающихся основной  среднего общего образования и запросов родителей по использованию часов вариативной части учебного плана, включая внеурочную деятельность
	Зам. дир. по УВР
	Сентябрь
	Пакет методик для проведения диагностики в школе . Диагностические материалы (анкеты, опросники), рекомендации для специалистов (педагогов-психологов, социальных педагогов) для проведения стартовой диагностики 

	7
	Применение  диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС СОО. 
	Зам. дир. по УВР
	Сентябрь, ноябрь, январь, март
	Диагностический инструментарий. Информационная справка по результатам анкетирования, план мероприятий по устранению выявленных проблем

	Создание кадрового обеспечения введения ФГОС СОО

	8
	Организация консультационной методической поддержки учителей 10 класса (по мере введения ФГОС ООО)
	Зам. дир. по УВР
	В течение учебного года
	План мероприятий, ориентированных на решение вопросов введения ФГОС СОО

	Создание информационного обеспечения введения ФГОС СОО

	9
	Информирование участников образовательного процесса и общественности по ключевым позициям ведения ФГОС СОО
	Зам. дир. по УВР
	В течение учебного года
	Размещении информации на сайте

	10
	Использование школой информационных ресурсов (сайт, Интернет-страничка и т.д.) для доступа участников образовательного процесса к информации, связанной с реализацией ООП
	Зам. дир. по ВР
	В течение учебного года
	Адреса информационных ресурсов

	11
	Создание  в Публичном докладе раздела о ходе введения ФГОС СОО
	Директор школы
	Август
	Наличие раздела о ФГОС СОО

	Создание материально- технического обеспечения введения ФГОС СОО

	12
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП СОО
	Зав. школьной библиотекой
	В течение учебного года
	Наличие информации об оснащении

	13
	Организация доступа к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных базах данных
	Зам. дир. по УВР
	В течение учебного года
	Наличие доступа

	14
	Обеспечение  контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
	Зам. дир. по УВР
	В течение учебного года
	Наличие доступа


4. План работы с детьми с высокой учебной мотивацией:
	№
	Мероприятие
	Срок реализации
	Ответственные исполнители

	1
	Разработка и реализация проектов учащимися в рамках предметных декад
	В течение года
	Учителя начальных классов, учителя -предметники

	2
	Представление результатов проектной деятельности в ходе региональных конференций  и конкурсов
	В течение года
	Руководители кружков

	3
	Обобщение и систематизация информации о конкурсах, олимпиадах  для школьников  по различным направлениям
	В течение года
	Зам директора по УВР

	4
	Организация участия во Всероссийской олимпиаде школьников
	По графику
	Зам директора по УВР,

руководители ШМО

	5
	Организационно-методическое сопровождение проведения Всероссийского конкурса  «Русский медвежонок – языкознание для всех», Кенгуру, КИТ, Золотое руно
	По графику
	Руководители ШМО начальные классы, филология

	6
	Проведение предметных декад
	По плану ШМО
	Зам директора по УВР, руководители ШМО


4-й РАЗДЕЛ: Работа с педагогическими кадрами:
1. Аттестация педагогов:
	Срок
	Направления работы

	Сентябрь
	-  корректировка перспективного плана аттестации педагогов школы

-  инструктивно-методическое совещание для учителей, подавших заявления на аттестацию в данном учебном году

	В течение года
	- аттестация педагогических кадров 


2. План аттестации на 2020 - 2021 учебный год:
	№
	Ф. И. О.
	Должность
	Категория

	1
	Лагутина Евгения Борисовна
	Учитель русского языка и литературы
	Высшая
	

	
	 Прокопова Светлана Владимировна
	Учитель русского языка и литературы
	1
	

	
	Сидоренко Ирина Николаевна
	Учитель истории
	соответствие
	


3. Работа с вновь  поступившими на работу и молодыми специалистами:
	Срок
	Направления работы

	Сентябрь
	1. ознакомление вновь  поступивших на работу и молодых специалистов с нормативной базой школы

	В течение года
	2. посещение уроков курирующими заместителями директора;

3. консультативная помощь руководителей ШМО 


4. План работы с кадрами:
	Август
	Уточнение расстановки кадров

Увольнение работников

Подписание трудовых контрактов и допсоглашений

	Сентябрь
	Утверждение штатного расписания

Подписание допсоглашений

Тарификация кадров

Ознакомление с тарификационной нагрузкой штатного расписания

	Октябрь
	Собеседование с вновь принятыми сотрудниками по предварительным итогам начала учебной деятельности

	Ноябрь
	Собеседования с вновь принятыми учителями по  предварительным итогам начала деятельности

	Декабрь
	Составление предварительного графика отпусков на 2020 – 2021 год

	Февраль
	Предварительная расстановка кадров 

	Март
	Утверждение графика отпусков 

Выполнение требований производственной дисциплины в МКОУ СОШ № 7 в 2020 – 2021 году

	Апрель
	Предварительная нагрузка на 2021 – 2022 год

	Июнь
	Утверждение учебного плана на 2021 – 2022 учебный год


5-й РАЗДЕЛ: Деятельность педколлектива, направленная на создание системы воспитательной работы:
1. Деятель​ность школы по развитию ученического самоуправления, по под​держке детских общественных организаций в соответствии с "Конвенцией ООН о правах ребенка"

	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1
	Работа по  формированию коллектива активных обучающихся в состав самоуправления
	Сентябрь 


	Зам. дир. по ВР

	2
	Распределение обязанностей в коллективе самоуправления
	Октябрь 


	Директор, 

зам. дир. по ВР

	3
	Изучение условий развития ученического самоуправления в школе: проблемы, предложения
	Ноябрь 


	Творческий коллектив педагогов

	4
	Работа ученического самоуправления в школе в действии
	Декабрь 

февраль 


	Директор, зам. дир. по ВР, педагог - организатор

	5
	Анкетирование среди педагогов и учащихся по вопросу работы ученического самоуправления 
	Март - апрель 
	Зам. дир. по ВР, педагог - организатор

	6
	Подведение итогов работы. День школы
	Май  
	Зам. дир. по ВР


2.План воспитательной работы на 2020-2021 учебный год (отдельный план)
6-й РАЗДЕЛ:  Работа с родителями

1. Работа с коллективом председателей родительских комитетов классов:

	Месяц
	Тема

	сентябрь


	Составление    школьной базы данных:    семей    многодетных, малообеспеченных,      матерей - одиночек,      отцов – одиночек, списков на бесплатное питание

	
	Публичный доклад директора школы за 2020 – 2021 учебный год

	декабрь
	Состояние профилактической работы в учреждении

	апрель
	Согласование плана подготовки школы к новому учебному году


2. Тематика  родительских собраний(по планам работы класс руководителей):

3. Индивидуальная работа с родителями:

	Форма
	Сроки 
	Ответственные

	Индивидуальные и групповые консультации для родителей 1-х классов 


	В течение года
	Классные

руководители 1-х классов

	Индивидуальные консультации для

родителей учителей-предметников 5-8 классы, 9 -11 классы
	В течение года
	Администрация, классные

руководители

	Анкетирование родителей
	В течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	Индивидуальные приглашения родителей для выступлений на родительских собраниях, для проведения бесед и т.д.
	В течение года
	Администрация, классные

руководители

	Привлечение родителей к выполнению разовых поручений


	В течение года
	Классные

руководители

	Переписка с родителями через сайт школы – систему «Обратная связь»
	В течение года
	Администрация




4. Участие родителей во внеклассной работе: сводится к дистанционному формату в связи с COVID
7-й РАЗДЕЛ:  Профилактическая работа 

1. Работа Совета профилактики правонарушений:
	№ 
	Виды деятельности
	Сроки проведения
	Ответственные

	1.


	Единый профилактический день (собеседование по итогам летних каникул)
	1 неделя сентября
	социальный педагог

	2.
	Выявление школьников и семей группы риска, социально-запущенных детей
	сентябрь
	классные руководители

	3.
	Вовлечение школьников в кружки, секции,  клубы по интересам
	сентябрь
	классные руководители

	4.
	Итоги контроля  за посещаемостью учебных занятий
	4 неделя сентября
	социальный педагог

	5.
	Формирование банка данных социальной картотеки, в которую включаются

- Малообеспеченные, многодетные, неполные, полные семьи

- Безнадзорные, «трудные» дети

- Проживающие не с родителями
- Опекаемые дети
- Дети-инвалиды
- Семьи на ВШУ
- Семьи, имеющие статус беженцев

- Двуязычные семьи
- Семьи вынужденных переселенцев
	4 неделя сентября
	социальный педагог

классные руководители

	6.
	Составление планов индивидуальной профилактической работы с детьми и их родителями, стоящими на ВШУ
	сентябрь
	социальный педагог



	7.
	Составление социального плана работы с трудными подростками 
	сентябрь
	классные руководители

	8.
	Рейды классных руководителей и членов родительских комитетов в семьи учащихся
	октябрь
	классные руководители

	9.
	Диагностика уровня воспитанности учащихся на начало года
	октябрь
	зам. директора по ВР

	10.
	Проведение классных часов: «Ваши права - юные россияне», «Законы об ответственности несовершеннолетних»
	декабрь
	работники ОДН

	11.
	Лекции по вопросам профилактики наркомании, алкоголизма, ВИЧ-инфекции, суицидального поведения
	ноябрь
	врачи, специалисты

	12.
	Мероприятия, посвященные изучению правил дорожного движения и пожарной безопасности
	ноябрь
	зам. директора по безопасности

	13.
	Подведение итогов контроля  за посещаемостью
	конец ноября
	социальный педагог

	14.
	Единый профилактический день (работа с семьями, уклоняющимися от воспитания детей)
	понедельник каждого

месяца
	социальный педагог,

классные руководители 

	15.
	Проведение Дня профилактики с приглашением врачей-специалистов, работников полиции и ГИБДД
	декабрь по плану Комитета по образованию
	зам. директора по ВР, 

социальный педагог

	16.
	Планирование занятости учащихся в период зимних каникул
	декабрь
	зам. директора по ВР,

классные руководители

	17.
	Единый профилактический день (учет посещаемости, успеваемости, выполнения режима дня)
	январь
	социальный педагог



	18.
	Внесение изменений и дополнений в социальную карту школы
	январь
	социальный педагог

	19.
	Месячники гражданско-патриотического воспитания
	февраль, май
по плану школы
	зам. директора по ВР,

классные руководители

	20.
	Помощь в дальнейшем определении (обучении, трудоустройстве) учащихся 9,11 классов из неблагополучных семей
	апрель
	социальный педагог

	21.
	Собеседование со школьниками группы риска и их родителями по вопросу личной занятости
	апрель
	социальный педагог,

классные руководители

	22.
	Анализ работы школы по профилактике правонарушений
	май
	зам. директора по ВР

	23.
	Диагностика уровня воспитанности учащихся (на конец учебного года)
	май
	зам. директора по ВР

	24.
	Планирование летнего отдыха школьников
	май
	социальный педагог,

классные руководители

	25.
	Формирование летней практики и ремонтных работ
	май
	зав. пришкольным участком, руководитель трудовой бригады 


2.План работы психолога  с детьми «группы риска»  

	№ п/п
	Мероприятия
	Класс,
 группы
	Время

проведения
	Примечания

	
	1. Организационная работа.
	
	
	

	1
	Сбор информации о детях и семьях, состоящих на разных формах учета, формирование банка данных. Оформление индивидуальных карт на учащихся, поставленных на учет (ВШУ, КДН). Изучение семейных взаимоотношений; социального окружения учащихся. Сбор анамнеза.
	1-11 классы
	Сентябрь
	Совместно с соц. педагогом, зам.директора по ВР, инспектором ПДН

	2
	Работа с классными руководителями по изучению личностных особенностей обучающихся и выявлению причин:

– неадекватного поведения,

– дезадаптации, конфликтности, слабой успеваемости и неуспеваемости.
	Кл.руководители 1-11 классов
	В течение года
	Совместно с кл.руководите

лями



	3
	Подготовка документации к ПМПк, ТПМПК, КДН
	Дети «группы риска»
	В течение года
	

	4
	Формирование групп для проведения коррекционно-развивающих занятий.
	Дети «группы риска»
	Сентябрь
	

	
	2. Психопрофилактика и просвещение 
	
	
	

	1
	Профилактика школьной дезадаптации.
	1,5,10 классы
	Сентябрь-Октябрь
	

	2
	Месячники по профилактике:

– правонарушений среди учащихся;

– «Мы за здоровый образ жизни»;

– аутоагрессии подростков;

– буллинга
	1-11 классы
	В течение года
	Совместно с соц. педагогом, зам.директора по ВР, инспектором ПДН

	3
	Работа с классными руководителями по изучению динамики личностного роста обучающихся «группы риска»
	
	
	

	4
	Классные часы по формированию правовой культуры, толерантного поведения
	5-11 классы
	Один раз в четверть
	Совместно с кл.руководителями.

	5
	Групповые занятия по профилактике зависимостей (по социально-психологической программе «Мой выбор»)
	Обуч-ся, стоящие на учете 
	Январь
	

	6
	Занятия по профориентации обучающихся 

9 класса «Твоя профессиональная карьера»
	Обуч-ся 9 классов, стоящие на учете 
	В течение года
	

	7
	Предупреждение психических перегрузок школьников «группы риска», посещение уроков, наблюдение
	1-11

классы
	В течение года
	

	8
	Проведение цикла профилактических бесед об ответственности родителей за воспитание детей: «Знакомство родителей Закон о семье, права и обязанности семьи», «Права и обязанности семьи», «Бесконтрольность свободного времени – основная причина совершения правонарушений и преступлений», «Десять ошибок в воспитании», «Взаимоотношения в семье – отражение в ребенке», «Основы конструктивного поведения Родитель-Подросток» «Основные способы выхода из конфликтных ситуаций». 
	Родители учащих

ся

1-11 классов
	Во время дней профилактики, родительских собраний
	Совместно с соц. педагогом, зам.директора по ВР, инспектором ПДН

	9
	Психологические стенды для просвещения родителей.
	Родители
	В течение года
	

	10
	Рекомендации для родителей на сайте ОУ 

в разделе «Социально- психологическая служба»
	
	В течение года
	

	11
	Семинар для родителей: «Роль семейного общения в профилактике девиантного поведения и негативных привычек у детей»
	Родители детей «группы риска»
	Ноябрь
	

	12
	Организация психолого-педагогического просвещения родителей через родительский всеобуч.
	Родители детей «группы риска»
	В течение года
	На базе классов, в которых проводится гр.соц.-психологичработа

	13
	Индивидуальные профилактические беседы с родителями по имеющимся проблемам в поведении и обучении детей.
	Родители детей, стоящие на учете
	В течение года
	

	14
	Тренинги общения и ролевого поведения во взаимодействии с детьми «группы риска»
	Педагоги
	Каникулы
	

	15
	Особенности межличностного взаимодействия учащихся «группы риска» со сверстниками и взрослыми (обучающее занятие для педагогов)
	Учителя среднего звена
	Ноябрь
	

	16
	Заседание МО классных руководителей «Ранняя профилактика семейного неблагополучия»
	Классные руководители
	Февраль
	

	17
	Работа по локальной программе профилактики негативных привычек «Сделай свой выбор»
	Дети, стоящие на учете
	В течение года
	

	18
	Акции: «Жизнь без алкоголя», «Жизнь без сигарет»
	
	В течение года
	

	
	3. Диагностика 
	
	
	

	1
	Диагностика уровня сформированности компонентов учебной деятельности первоклассников, особенности адаптации детей к школе (по запросу учителей первоклассников)
	1е классы
	Октябрь-декабрь
	

	2
	Диагностика психологической готовности к переходу в основную школу (4 классы)
	4-е классы
	Апрель
	

	3
	Психодиагностика уровня адаптации обучающихся  5 классов
	5-е классы
	Сентябрь–ноябрь
	

	4
	Диагностика уровня адаптации десятиклассников к обучению в старшем звене
	10-е классы
	Сентябрь–ноябрь
	

	5
	Выявление детей группы риска при проведении психодиагностика на адаптацию. 
	1, 5, 10-е классы
	Октябрь–

декабрь
	

	6
	Психодиагностика особенностей личности и социальной ситуации развития детей, склонных к девиантному поведению.
	1-11 классы
	В течение года
	По запросу родителей, педагогов, админ.

	7
	Индивидуальная психодиагностика особенностей познавательной сферы учащихся.
	1-11 классы
	В течение года
	По запросу родителей, педагогов

	8
	Диагностика склонностей и способностей детей «группы риска» в рамках профессионального самоопределения учащихся.
	8-9-е классы
	В течение учебного года
	На занятиях по профориен

тации

	
	4. Коррекционно-развивающая работа.
	
	
	

	
	Коррекционно-развивающие занятия с детьми 1 классов (имеющими по результатам диагностики низкий уровень подготовки к обучению к школе)
	1-е классы
	В течение 1-го полугодия
	Коррекционная группа 

	1
	Развивающие занятия с пятиклассниками с нарушением адаптации.
	5-е классы
	Октябрь-декабрь
	Группа с признаками школьной дезадаптации

	2
	Коррекционно-развивающие занятия с детьми, имеющими отклонения и нарушения в поведении.
	Дети, стоящие на учете
	В течение года
	По запросу педагогов, родителей

	3
	Проведение социально-психологических тренингов:

·  «Азбука общения»

· «Я и Мы»

· Развитие способности к самопознанию и уверенности в себе
	5-9 классы
	В течение года
	Дети социального риска

	4
	· 5. Консультирование.
	
	
	

	
	Психолого-педагогическое консультирование «Особенности межличностного взаимодействия уч-ся со сверстниками и взрослыми»
	Педагоги, кл.рук., учащиеся
	В течение года


	По запросам

	1
	Индивидуальное консультирование учащихся в решении актуальных проблем.
	Дети «группы риска»
	В течение года
	По запросам

	2
	Консультирование классных руководите

лей и родителей по итогам диагностик:

– адаптация первоклассников к школе;

– адаптация обучающихся при переходе в среднее звено и др.
	Педагоги,

родители


	Ноябрь–декабрь
	

	3
	Консультация родителей учащихся, имеющих трудности в развитии и отклонения в поведении
	Родители учащихся 1-11 кл.
	В течение года
	

	4
	Консультирование родителей учащихся, состоящих на разных формах учета
	Родители учащихся «группы риска»
	В течение года
	

	5
	Консультирование учащихся 9 классов

 по результатам профориентационной диагностики
	Дети «группы риска»
	В течение года
	

	6
	6. Методическая работа.
	
	
	

	
	Участие в работе РМО психологов. 
	Психологи
	В течение года
	В соотв. с планом работы РМО

	1
	Работа психолого-педагогического консилиума
	1-11 классы
	В течение года
	

	2
	Участие в научно-практических конференциях, семинарах, тренингах
	
	В течение года
	

	3
	Работа с периодическими изданиями, монографиями, банком диагностических и коррекционных программ в ГМО, изучение нормативно-правовой базы
	
	В течение года
	

	4
	Повышение профессиональной компетентности, освоение новых методов для осуществления профессиональной деятельности
	
	В течение года
	

	5
	Оформление отчётной документации
	
	В течение года
	

	6
	Обучающий семинар для педагогов-психологов и социальных педагогов.
	Психологи, соц.педагог
	Декабрь
	


7-й РАЗДЕЛ: Система внутришкольного контроля (отдельный план)
8-й РАЗДЕЛ: Укрепление учебно-материальной базы школы

1. Укреп​ление материальной базы для занятий спортом:
	№
	Специализация
	Оборудование
	Количество 

	1.
	Футбол
	Футбольные мячи
	5

	2.
	Волейбол
	Сетка
	2

	3.
	Гимнастика
	Гимнастические скамейки
	10

	4.
	Баскетбол
	Баскетбольное кольцо
	2


2.  Укреп​ление материальной базы для занятий техни​ческим творчеством и трудом на приусадебном участке:
	№
	Специализация
	Оборудование
	Количество 

	1.
	Рисование
	Подставки для рисования
	15

	2.
	Обработка ткани
	Пяльца, ткань, нитки
	15

	3.
	Садоводство
	Секаторы, садовые ножницы
	10 + 10 


3. Комплектование фонда школьной библио​теки:
	Классы
	1 – 4 классы
	5 – 9 классы
	10 – 11 классы

	Учебники
	
	
	

	За счет средств бюджета области (%)
	100
	100
	100

	Художественная литература
	
	
	

	За счет средств бюджета области (%)
	100
	100
	100


4. Программа текущего ремонта и переоборудования помещений школы:
	№
	Место проведение работ в здании учреждения
	Вид проводимых работ

	1
	Крыльцо главного выхода 
	Установка пандуса

	2
	1,2  этажи
	Смена ламп  

	3
	Спортивный зал
	Установка баскетбольных колец

	4
	Рекреация 1 и 2 этажей
	Покраска стен

	5
	Коридор


	Покраска, 

побелка потолка и стан

	6
	Рекреации 1,2,3 этажи
	Покраска стен, радиаторов

	7
	Лестницы  и запасные выходы
	Покраска стен на лестницах

	8
	Актовый зал 


	Покраска стен, замена пола

	9
	Гардероб
	Замена сломанных крючков




